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TERMO DE REFERÊNCIA
1. OBJETO
Contr�t�ção de empres� espe�i�liz�d� p�r� prest�r serviços de publi��ções e report�gens �ovivo em site de notí�i�s, �tendendo às dem�nd�s d� Se�ret�ri� de Administr�ção e Re�ursosHum�nos do Muni�ípio de Nono�i, RS, p�r� � re�liz�ção de serviços online de publi�id�de eprop�g�nd� ofi�i�is d� muni�ip�lid�de.
2. JUSTIFICATIVA
A �ontr�t�ção é ne�essári� p�r� g�r�ntir � �mpl� divulg�ção d�s �ções, ��mp�nh�s einform�ções de interesse públi�o, f��ilit�ndo o ��esso d� popul�ção às �tivid�des d��dministr�ção muni�ip�l. Esse serviço vis� propor�ion�r m�ior tr�nsp�rên�i� às �tivid�des domuni�ípio, fort�le�endo � �omuni��ção �om � �omunid�de e �ssegur�ndo � promoção d�s �çõesde gestão.
3. DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS
A empres� �ontr�t�d� deverá:

· Re�liz�r publi��ções de �onteúdos ofi�i�is e report�gens �o vivo sobre eventos,��mp�nh�s, e dem�is �tivid�des de interesse d� muni�ip�lid�de, de ��ordo �om �dem�nd� d� Se�ret�ri� de Administr�ção e Re�ursos Hum�nos.
· Forne�er �obertur� jorn�lísti�� �omplet� p�r� eventos e �ções promovid�s pel��dministr�ção muni�ip�l, g�r�ntindo que �s inform�ções sej�m publi��d�s em tempo re�lno site de notí�i�s.
· M�nter o p�drão de qu�lid�de de �onteúdo, �om lingu�gem ��essível e �dequ�d� �opúbli�o-�lvo, respeit�ndo �s norm�s de �omuni��ção e publi�id�de ofi�i�is.

4. METODOLOGIA DE EXECUÇÃO
A prest�ção dos serviços deverá ser re�liz�d� de form� �ontínu�, em �onformid�de �om o��lendário de �tivid�des d� �dministr�ção muni�ip�l. A empres� deverá org�niz�r � equipe p�r�g�r�ntir �obertur� em tempo re�l dos eventos, bem �omo � produção de m�téri�s jorn�lísti��sp�r� publi��ção periódi�� no site de notí�i�s.
5. PRAZOS
A empres� deverá est�r �pt� � re�liz�r �s publi��ções e �obertur�s �onforme � dem�nd� d�Se�ret�ri�, p�r� � publi��ção de �onteúdos �pós � soli�it�ção ou fin�liz�ção do evento, ex�etoem ��sos de report�gens �o vivo.
6. CRITÉRIOS DE ACEITAÇÃO
Os serviços serão �onsider�dos ��eitos medi�nte verifi��ção dos seguintes �ritérios:

· Publi��ção de �onteúdos �onforme soli�it�do, dentro do pr�zo estipul�do.
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· M�nutenção d� qu�lid�de n�s publi��ções e n� �obertur� �o vivo.
· Entreg� mens�l de rel�tórios de desempenho, de ��ordo �om os p�râmetros est�bele�idospel� Se�ret�ri� de Administr�ção e Re�ursos Hum�nos.

7. OBRIGAÇÕES DAS PARTES
· Contr�t�nte: Disponibiliz�r tod�s �s inform�ções, do�umentos e orient�ções ne�essáriosp�r� � exe�ução dos serviços; ��omp�nh�r e fis��liz�r � exe�ução dos serviços.
· Contr�t�d�: Exe�ut�r os serviços �onforme des�rito neste Termo de Referên�i�; g�r�ntir� equipe ��p��it�d� e os re�ursos ne�essários p�r� � re�liz�ção d�s publi��ções ereport�gens.

8. VIGÊNCIA DO CONTRATO
A vigên�i� do �ontr�to será de 12 (doze) meses, �ont�dos � p�rtir d� d�t� de �ssin�tur�, podendoser prorrog�do �onforme � ne�essid�de do muni�ípio e � legisl�ção vigente.
9. PENALIDADES
Em ��so de des�umprimento d�s �ondições �ontr�tu�is, � �ontr�t�d� est�rá sujeit� àspen�lid�des previst�s em lei e no pro�esso de li�it�ção, in�luindo �dvertên�i�, mult� e res�isão�ontr�tu�l, �onforme � gr�vid�de d� infr�ção.
10. CRITÉRIOS DE JULGAMENTO
O �ritério de julg�mento será o de menor preço glob�l, desde que �tendid�s �s espe�ifi��çõesté�ni��s e �s exigên�i�s deste Termo de Referên�i�.
11. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
O p�g�mento será efetu�do mens�lmente, medi�nte �present�ção de not� fis��l, �test�do deexe�ução dos serviços e rel�tório de desempenho, em �té 30 (trint�) di�s �pós � su� entreg� e�prov�ção pel� Se�ret�ri� de Administr�ção e Re�ursos Hum�nos.
Nono�i/RS, 29 de outubro de 2024

SUELLEN OLIVEIRA MOREIRA
Se�. Administr�ção e RH
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